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Anderungsantrag

der Abgeordneten Katharina Schulze, Ludwig Hartmann, Andreas Krahl, Giilseren
Demirel, Thomas Gehring, Eva Lettenbauer, Jiirgen Mistol, Verena Osgyan, Gise-
la Sengl, Benjamin Adjei, Kerstin Celina, Barbara Fuchs, Markus (Tessa) Gan-
serer, Christina Haubrich, Claudia Kéhler, Tim Pargent, Stephanie Schuhknecht
und Fraktion (BUNDNIS 90/DIE GRUNEN)

Haushaltsplan 2019/2020;

hier: Implementierung eines Modellprojekts zur Freistellung von Praxisanleiterin-
nen und -anleitern in allen Berufsbildern der professionellen Pflege
(Kap. 14 04 neuer Tit.)

Der Landtag wolle beschlie3en:

Im Entwurf des Doppelhaushalts 2019/2020 werden folgende Anderungen vorgenom-
men:

In Kap. 14 04 wird ein neuer Tit. ,Modellprojekt zur Freistellung von Praxisanleiterinnen
und -anleitern in allen Berufsbildern der professionellen Pflege“ eingefligt und im Jahr
2019 und im Jahr 2020 mit jeweils 0,3 Mio. Euro ausgestattet.

Begriindung:

In allen Berufsbildern der professionellen Pflege klagen Tragerinnen bzw. Trager, Pfle-
gedienstleitende und Anbieterinnen bzw. Anbieter Uber einen dramatischen Mangel an
Pflegefachpersonen. Ausgeschriebene Stellen kdnnen nicht besetzt werden, die Pfle-
gefachpersonen arbeiten in den Kliniken, Heimen und den mobilen Diensten an ihren
energetischen Grenzen und beklagen sich Uber die schlechten Arbeitsbedingungen.

Die Verweildauer im Beruf ist in allen Berufsbildern der professionellen Pflege gering.
Viele der gut und aufwandig ausgebildeten Pflegefachpersonen verlassen den Beruf
bereits direkt nach dem Abschluss, weil sie sich den verantwortungsvollen beruflichen
Aufgaben nicht angemessen gewachsen fiihlen. Als haufiger Grund wird hier eine un-
zureichende Praxisanleitung genannt. Praxisanleiterinnen und -anleiter in der professi-
onellen Pflege sehen sich der Situation gegenlber, die Schilerinnen und Schiler zu-
satzlich zu ihren pflegerischen Aufgaben zu betreuen, so dass diese viel zu haufig ne-
benbei ,mitlaufen“ und es eigentlich keine zeitlichen Ressourcen fur Nachfragen oder
vertiefende Erklarungen oder Anleitungen in der praktischen Aus- und Weiterbildung
gibt.

Eine Freistellung der Praxisanleiterinnen und -anleiter von den alltaglichen Aufgaben in
der professionellen Pflege ermoglicht diesen, sich intensiver mit der Aus- und Weiter-
bildung der Schilerinnen und Schuler, Kolleginnen und Kollegen zu befassen. Fir die
Praxisanleiterinnen und -anleiter bedeutet dies neben einer erheblichen Entlastung
auch, ihren Aufgaben und ihrer Verantwortung gerecht werden zu kénnen. Die Aus- und
Weiterzubildenden werden mit freigestellten Praxisanleiterinnen und -anleiter besser
und fundierter auf ihre zukinftigen Aufgaben vorbereitet.

Drucksachen, Plenarprotokolle sowie die Tagesordnungen der Vollversammlung und der Ausschiisse sind im Internet unter www.bayern.landtag.de - Dokumente abrufbar. Die aktuelle
Sitzungstibersicht steht unter www.bayern.landtag.de — Aktuelles/Sitzungen zur Verfiigung.



Drucksache 18/828 Bayerischer Landtag 18. Wahlperiode Seite 2

Die Bereitstellung der geforderten Mittel wirkt sich demnach fiir alle Beteiligten der Aus-
und Weiterbildung in allen Berufsbildern der professionellen Pflege positiv auf die Ar-
beitsbedingen aus. Damit wird dem Fachkraftemangel in allen Mangelberufen der pro-
fessionellen Pflege effektiv entgegengewirkt.



