
Antwort
des Staatsministeriums des Innern, für Bau und Verkehr
vom 21.03.2016

Die Schriftliche Anfrage wird nach Einbindung aller Polizei-
präsidien der Bayerischen Polizei wie folgt beantwortet:

1.  Wie ist die derzeitige jeweilige personelle Soll- und 
Iststärke aller regionalen Polizeiinspektionen (bitte 
aufgeteilt nach Landkreisen und Polizeiinspektio-
nen)?

2.  Wie ist die derzeitige bzw. zuletzt festgestellte je-
weilige verfügbare Personalstärke aller regionalen 
Polizeiinspektionen (bitte aufgeteilt nach Land-
kreisen und Polizeiinspektionen)?

Der Anlage 1 ist eine detailgenaue Aufstellung der ange-
fragten Daten zur Personalsituation der Polizeiinspektionen 
in den Regierungsbezirken Oberbayern, Oberfranken, Un-
terfranken, Schwaben, Oberpfalz, Niederbayern und Mit-
telfranken zu entnehmen. Die gewünschten Daten wurden 
aus Aktualitätsgründen mit Stand 01.02.2016 erhoben und 
in Tabellenform dargestellt.

In Bezug auf den Regierungsbezirk Oberbayern ist anzu-
merken, dass eine Darstellung der Polizeiinspektionen der 
jeweils örtlich für diesen Bereich zuständigen Polizeipräsidi-
en München, Oberbayern Nord und Oberbayern Süd erfolgt. 
Für den Bereich Schwaben wurde entsprechend eine Un-
terteilung in die Zuständigkeitsbereiche der Polizeipräsidien 
Schwaben Nord und Schwaben Süd/West vorgenommen.

Im Übrigen darf auf die Antwort zur gleichlautender 
Schriftlichen Anfrage LT-Drs. 17/1180 vom 10.04.2014 ver-
wiesen werden.

In Ergänzung hierzu darf erneut auf die Definition der 
Verfügbaren Personalstärke (VPS) hingewiesen werden. 
Hierbei handelt es sich um die teilzeitbereinigte Ist stär-
ke abzüglich langfristiger Abwesenheiten (z. B. verfügter 
Abordnungen zu deren Dienststellen/Organisationseinhei-
ten oder zur Ausbildung 3. bzw. 4. Qualifikationsebene, 
Mutterschutz mit Elternzeit oder Sonderurlaub) zuzüglich 
langfristig verfügter Zuordnungen. Als langfristig in diesem 
Sinne gelten zusammenhängende Zeiträume von mehr als 
6 Monaten; bei Dauererkrankungen von mehr als 6 Wo-
chen. Demnach stellt die VPS eine punktuelle Erhebung 
der verfügbaren Beamten zu einem bestimmten Stichtag 
dar, welche aufgrund o. g. Aspekte nicht unerheblichen 
Schwankungen unterliegt.

Darüber hinaus wird darauf hingewiesen, dass in allen 
Flächenpräsidien noch sog. Operative Ergänzungsdienste 
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Personalsituation der Polizeiinspektionen in Oberbay-
ern, Oberfranken, Unterfranken, Schwaben, Oberpfalz, 
Niederbayern und Mittelfranken – aktualisiert für 2015

Ich frage die Staatsregierung:

1.   Wie ist die derzeitige jeweilige personelle Soll- und Ist-
stärke aller regionalen Polizeiinspektionen (bitte auf-
geteilt nach Landkreisen und Polizeiinspektionen)?

2.   Wie ist die derzeitige bzw. zuletzt festgestellte jewei-
lige verfügbare Personalstärke aller regionalen Poli-
zeiinspektionen (bitte aufgeteilt nach Landkreisen und 
Polizeiinspektionen)?

3.  a) Wie viele Überstunden sind bei den regionalen Polizei-
inspektionen im Jahr 2015 jeweils angefallen?

 b) und wie hoch war die durchschnittliche Überstunden-
belastung pro Polizeibeamtin und Polizeibeamten?

4.   Wie viele Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten in 
der jeweiligen Regionen werden in den nächsten fünf 
Jahren in den Ruhestand gehen (Angaben bitte jeweils 
aufgeschlüsselt nach Landkreisen und Polizeiinspekti-
onen)?

5.  a) Wie schätzt die Staatsregierung die zukünftige Perso-
nalplanung in Bayern und der jeweiligen Region ein?

 b) An welchen Polizeiinspektionen sollen Stellen neu 
geschaffen oder von anderen Dienststellen versetzt 
werden (Angaben bitte jeweils aufgeschlüsselt nach 
Regierungsbezirken, Landkreisen und Polizeiinspek-
tionen)?

 c) An welchen Polizeiinspektionen sollen Stellen abge-
baut bzw. zu anderen Dienststellen versetzt werden 
(Angaben bitte jeweils aufgeschlüsselt nach Regie-
rungsbezirken, Landkreisen und Polizeiinspektionen)?

Drucksachen, Plenarprotokolle sowie die Tagesordnungen der Vollversammlung und der Ausschüsse sind im Internet unter www.bayern.landtag.de –Dokumente abrufbar. 
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(OED) existieren. Diese speziellen Dienststellen umfas-
sen unter anderem Einsatzzüge, zivile Einsatzgruppen und 
Diensthundeführer, welche die örtlichen Polizeiinspektionen 
anlassbezogen bei deren täglicher Aufgabenerfüllung unter-
stützen. Bei den OED handelt es sich nicht um Polizeiins- 
pektionen im eigentlichen Sinne, sie werden inspektions-
übergreifend im gesamten Präsidiumsbereich tätig.

3. a) Wie viele Überstunden sind bei den regionalen Po-
lizeiinspektionen im Jahr 2015 jeweils angefallen

 b) und wie hoch war die durchschnittliche Überstun-
denbelastung pro Polizeibeamtin und Polizeibe-
amten?

Die gewünschten Daten sind in Tabellenform dargestellt und 
ebenfalls der Anlage 1 zu entnehmen.

4.  Wie viele Polizeibeamtinnen und Polizeibeamten in 
der jeweiligen Regionen werden in den nächsten 
fünf Jahren in den Ruhestand gehen (Angaben bit-
te jeweils aufgeschlüsselt nach Landkreisen und 
Polizeiinspektionen)?

Nachfolgend dargestellt wird eine Prognose der gesetzli-
chen Ruhestände der Beamten im Zeitraum 2016 bis 2020 
für die Bayerische Polizei (Auswertung anhand der gesetz-
lichen Altersgrenze).
Jahr 2016 2017 2018 2019 2020
Ruhestandseintritte 797 820 1.040 1.004 821

Die Zahlen können sich durch vorzeitige Ruhestände bzw. 
Austritte und Dienst zeitverlängerungen verändern. Eine 
sichere Prognose, wie viele Beamte zusätz lich nicht mit 
dem gesetzlichen Ruhestandsalter in den Ruhestand ver-
setzt werden, ist durch das geänderte Antragsverhalten der 
Beamten (Ruhestand mit 60 Jahren) mit der schrittweisen 
Anhebung der Altersgrenze nicht mehr möglich. Die aufge-
schlüsselten Daten werden für diesen Turnus nur bayernweit 
erhoben, da eine langfristige Aufschlüsselung nach Organi-
sationseinheiten (Verband, Dienststelle) durch eine Vielzahl 
an Versetzungen in andere Polizeipräsidien nicht belastbar 
ist. Eine kleinteilige Aufschlüsselung nach Landkreisen wird 
zudem vom EDV-System nicht unterstützt.

5. a) Wie schätzt die Staatsregierung die zukünftige 
Personalplanung in Bayern und der jeweiligen Re-
gion ein?

Die Bayerische Polizei hat in den vergangenen zehn Jah-
ren 3.635 Stellen zusätzlich erhalten, davon allein für 2016 
knapp 1.000 neue Stellen. Mit aktuell 41.370 Polizeistellen 
sind das im Vergleich zu 2007 rund zehn Prozent mehr Per-
sonal, so viel wie nie zuvor. Bis zum Jahr 2025 ist die Ein-
stellung von rund 10.000 Polizistinnen und Polizisten bei der 
Bayerischen Polizei vorgesehen. Allein in diesem Jahr sind 
mehr als 1.400 Einstellungen geplant. Im vergangenen Jahr 
haben etwas mehr als 1.000 Beamtinnen und Beamte nach 
ihrer Ausbildung den Dienst bei den Polizeidienststellen in 
Bayern begonnen. Im März 2016 können den bayerischen 
Polizeidienststellen bereits 480 Polizistinnen und Polizis-
ten zugeteilt werden. Insgesamt ist in diesem Jahr mit rund 
1.070 neu ausgebildeten Polizisten für die Bayerische Poli-
zei zu rechnen, während etwa 800 Beamtinnen und Beamte 
die Altersgrenze für den Ruhestand erreichen.

 b) An welchen Polizeiinspektionen sollen Stellen neu 
geschaffen oder von anderen Dienststellen ver-

setzt werden (Angaben bitte jeweils aufgeschlüs-
selt nach Regierungsbezirken, Landkreisen und 
Polizeiinspektionen)?

Unter Bezugnahme auf die Beantwortung der gleichlauten-
den Schriftlichen Anfrage LT-Drs. 17/1180 vom 10.04.2014 
darf zunächst nochmals darauf hingewiesen werden, dass 
es die Führungsaufgabe der Polizeipräsidien ist, permanent 
die Entwicklungen in ihren Bereichen zu beobachten und 
darauf belastungs- und kräfteorientiert sowie gegebenen-
falls auch aufbauorganisatorisch zu reagieren. Hierdurch 
ist bei der Bayerischen Polizei sichergestellt, sich ständig 
durch kurz-, mittel- und langfristige organisatorische und 
personelle Maßnahmen bestmöglich an neue Gegeben-
heiten, Anforderungen und Bedürfnissen anzupassen. Ziel 
dieser Maßnahmen war und ist es insbesondere, das zur 
Verfügung stehende Personal möglichst effektiv und effizi-
ent sowie gleichzeitig bürgernah einzusetzen. Ein aktuelles 
Beispiel ist die für den 01.04.2016 geplante Integration der 
Polizeiinspektion Feucht in die Polizeiinspektion Altdorf.

In Bezug auf die Verteilung der 1.000 zusätzlichen Stel-
len für die Bayerische Polizei im Jahr 2014 ist zu ergänzen, 
dass die beiden Tranchen zum 01.01.2014 (insgesamt 504 
Sollstellen) sowie zum 01.08.2014 (insgesamt 496 Sollstel-
len) nach den mit den Verbänden konsentierten Verteilungs-
konzepten an die Präsidien der Bayerischen Polizei verteilt 
wurden.

Darüber hinaus hat der Bayerische Landtag am 
09.12.2015 mit dem Nachtragshaushaltsgesetz 2016 unter 
anderem zusätzliche Stellen für die Bayerische Polizei be-
schlossen, welche entsprechend weitreichende personelle 
Maßnahmen zur Bewältigung des Flüchtlingszustroms ent-
hält. Für die Bayerische Polizei sind in diesem Zusammen-
hang 500 neue Ausbildungsstellen für den Vollzugsdienst 
enthalten sowie 80 neue Arbeitnehmerstellen, mit deren Hil-
fe die Vollzugsbeamtinnen und -beamten von Verwaltungs-
aufgaben entlastet und Kapazitäten für den Streifendienst 
gewonnen werden können. Außerdem wurden in diesem 
Rahmen 345 weitere neue Polizeistellen zur Bekämpfung 
des internationalen Terrorismus geschaffen.

Die auf den Stellen aus dem Nachtragshaushalt neu ein-
gestellten Polizeibeamtinnen und -beamten können aller-
dings erst dann den Einzeldienst verstärken, wenn sie fertig 
ausgebildet sind. Die Zuteilung des Personals an die Ver-
bände kann daher frühestens im September 2018 beginnen. 
Bis dahin bleibt die tatsächliche Entwicklung abzuwarten.

 c) An welchen Polizeiinspektionen sollen Stellen ab-
gebaut bzw. zu anderen Dienststellen versetzt wer-
den (Angaben bitte jeweils aufgeschlüsselt nach 
Regierungsbezirken, Landkreisen und Polizei- 
inspektionen)?

Im Rahmen der Umsetzung der Empfehlungen der Arbeits-
gruppe zur Evaluation der Grenzreform in den Präsidien 
Niederbayern, Oberfranken und Oberpfalz wurden insbe-
sondere maßvolle präsidiumsinterne Sollstellenverlagerun-
gen von Dienststellen mit niedriger Arbeitsbelastung hin zu 
hoch belasteten Dienststellen durchgeführt. Diese Verlage-
rungen sind vor dem Hintergrund der fortlaufenden Analyse 
der aktuellen Arbeitsbelastung – insbesondere auch unter 
Berücksichtigung des Kriminalitätsphänomens „Crystal“ – 
gemeinsam mit den betreffenden Präsidien erarbeitet wor-
den.

In den Präsidien Oberfranken und Oberpfalz erfolgte die 
Umsetzung bereits mit Stichtag 01.01.2015. Im Hinblick auf 
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die Sollstellenverlagerungen darf auf den Bericht des Ins-
pekteurs der Bayerischen Polizei, Herrn Thomas Hampel, 
im Ausschuss für Kommunale Fragen, Innere Sicherheit und 
Sport des Bayerischen Landtags am 03.12.2014 verwiesen 
werden (siehe Anlage 2).

Die Durchführung der entsprechenden Maßnahmen im 
Bereich des Polizeipräsidiums Niederbayern verzögerte sich 
zunächst aufgrund einer Petition betreffend die Polizeistati-
on Waldkirchen (in öffentlicher Sitzung vom 06.05.2015 wur-
de die Petition mit der Stellungnahme der Staatsregierung 
durch Entscheidung des Ausschusses Kommunale Fragen, 
Innere Sicherheit und Sport des Bayerischen Landtags für 
erledigt erklärt) und in der Folge durch den andauernden 
Zustrom an Flüchtlingen. Allerdings ist diesbezüglich auch 
mit einer zeitnahen Umsetzung zu rechnen.

Zur weiteren Stärkung der Fahndungskomponente im 
nord-östlichen Grenzbereich plant das Polizeipräsidium 
Oberfranken die Schaffung einer leistungsstarken Poli-
zeiinspektion Fahndung in Selb. In diesem Rahmen soll  
die Polizeiinspektion Selb in die Polizeiinspektion Markt-
redwitz integriert und eine der Polizeiinspektion Markt- 
redwitz nachgeordnete Polizeiwache in Selb situiert wer-
den.

Nachdem der Organisationsantrag des Polizeipräsidi-
ums Oberfranken im Staatsministerium des Innern, für Bau 
und Verkehr fachlich detailliert geprüft wurde, ist diesbe-
züglich im April 2016 ein Runder Tisch mit mir, den regio-
nalen Mandatsträgern und dem Polizeipräsidium Oberfran-
ken geplant.
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Anlage 1

Polizeipräsidium Oberbayern Nord
Stand: 01.02.2016 Stand Mehrarbeit: 31.12.2015

Regierungsbezirk Oberbayern Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
Polizeipräsidium Oberbayern Nord (Dienststelle) 137 176 158 5690 32
Landkreis Dachau Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Dachau 125 111 100,47 3.434 31
Landkreis Ebersberg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Ebersberg 52 40 38,62 2.037 51
PI Poing 65 60 52,9 2.316 38
Landkreis Eichstätt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Beilngries 40 35 33,5 1.080 30
PI Eichstätt 39 36 33,97 1.048 29
Landkreis Erding Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Erding 90 78 63,12 3.432 44
PI Dorfen 37 38 34,42 1.617 43
Landkreis Freising Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Freising 80 64 58,32 7.177 110
PI Moosburg 38 36 32,45 1.544 43
PI Neufahrn 49 36 33 1.449 38
Landkreis  Fürstenfeldbruck Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Fürstenfeldbruck 82 65 56,2 2.788 44
PI Germering 51 53 45,86 1.574 30
PI Gröbenzell 43 42 35,92 2.455 57
PI Olching 46 44 37,92 1.052 24
Landkreis Landsberg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Dießen 30 30 26,79 1.665 54
PI Landsberg 89 73 66,8 4.446 60
Landkreis Neuburg-Schrobenhausen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Neuburg 65 53 50,25 3.024 56
PI Schrobenhausen 34 37 33,57 540 15
Landkreis  Pfaffenhofen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Geisenfeld 44 37 32,97 1.184 32
PI Pfaffenhofen 60 54 47,15 1.193 22
Landkreis Starnberg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Gauting 30 29 26,25 874 30
PI Herrsching 37 34 31,75 1.496 44
PI Starnberg 64 54 49,1 1.247 23
Stadt Ingolstadt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Ingolstadt 201 164 143,9 6.269 38
Zentraldienststellen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Schubwesen 23 26 23,9 2.912 112
KPI/Z - Oberbayern Nord 51 58 52,22 3.793 65
KPI Erding 77 87 83,57 4.807 56
KPI Fürstenfeldbruck 89 92 86,58 6.086 67
KPI Ingolstadt 103 107 103,45 6.170 58
VPI Freising 83 71 65,67 2.232 31
APS Hohenbrunn 45 39 38 724 18
VPI Fürstenfeldbruck 87 65 64,7 4.299 65
VPI Ingolstadt 92 78 72,05 5.551 70
PI Flughafen 224 205 176,6 9.064 44
TED Erding 9 7,00 199 22
OED Erding 43 39,29 2.580 60
TED Fürstenfeldbruck 9 8,00 499 50
OED Fürstenfeldbruck 36 34,00 1.800 50
TED Ingolstadt 7 7 672 96
OED Ingostadt 59 55,52 4.560 76
Gesamt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PP Oberbayern Nord gesamt 2.502 2.470 2.240,75 116.579 47
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Anlage 1

Polizeipräsidium Oberbayern Süd
Stand: 01.02.2016 Stand Mehrarbeit: 31.12.2015

Regierungsbezirk Oberbayern Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
Polizeipräsidium Oberbayern Süd (Dienststelle) 155 178 188,31 28134 155
Landkreis Altötting Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Altötting 71 55 49,68 2.768 49
PI Burghausen 44 45 40,43 3.367 75
Landkreis Berchtesgadener Land Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Bad Reichenhall 49 46 39,49 2.100 46
PI Berchtesgaden 40 37 33,00 1.599 42
PI Freilassing 43 42 35,95 2.222 54
PI Laufen   37 32 28,35 2.643 83
Landkreis Garmisch-Partenkirchen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Garmisch-Partenkirchen 68 50 44,78 6.285 126
PSt Oberammergau 8 6 5,80 274 46
PI Mittenwald 30 27 26,38 1.361 50
PI Murnau 35 31 25,48 1.165 38
Landkreis Miesbach Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Bad Wiessee 49 39 29,83 1.397 35
PI Holzkirchen 36 31 29,03 2.112 68
PI Miesbach 44 38 33,53 1.571 40
Landkreis Mühldorf Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Mühldorf 55 57 51,75 3.190 55
PI Waldkraiburg 43 40 36,10 2.464 62
PSt Haag 13 10 9,78 212 21
Landkreis Rosenheim Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Bad Aibling 65 60 52,28 4.221 70
PI Brannenburg 37 31 24,75 3.270 102
PI Kiefersfelden 32 35 29,15 1.581 45
PI Prien 49 43 37,75 2.985 69
PI Rosenheim    127 94 86,48 7.403 77
PI Wasserburg 38 39 32,28 2.384 61
Landkreis Bad Tölz-Wolfratshausen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Bad Tölz 50 43 40,08 3.825 89
PSt Kochel am See 8 7 7,00 334 48
PI Geretsried 37 37 32,38 1.292 34
PI Wolfratshausen 43 40 32,15 1.299 32
Landkreis Traunstein Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Grassau 36 32 25,35 1.098 34
PI Ruhpolding 27 23 21,20 1.831 80
PSt Reit im Winkl 7 5 5,00 144 29
PI Traunstein 69 56 47,23 4.698 82
PI Trostberg 45 43 38,88 2.449 57
PSt Traunreut 20 19 17,00 553 29
Landkreis Weilheim-Schongau Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Penzberg 35 39 30,68 1.577 40
PI Schongau 44 36 34,70 3.904 108
PI Weilheim 69 55 48,60 833 15
Zentraldienststellen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Fahndung Rosenheim 82 63 55,30 1.737 28
PSt Fahndung Kreuth 18 13 10,75 192 15
PI Fahndung Traunstein 116 90 81,68 3.193 35
PSt Fahndung Burghausen 13 8 8,00 339 42
PI Fahndung Weilheim 26 25 21,00 822 33
KPI Rosenheim 86 99 91,55 9.055 91
KPS Miesbach 15 15 14,38 2.298 153
KPI Traunstein 65 73 66,54 5.993 82
KPS Mühldorf 27 30 28,73 3.550 118
KPI Weilheim 53 61 55,10 3.391 56
KPS Garmisch-Partenkirchen 17 19 16,75 1.570 83
KPI/Z - Oberbayern Süd 53 55 46,85 4.570 82
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Anlage 1

VPI Rosenheim 61 55 45,85 5.133 93
APS Holzkirchen 45 35 30,20 3.018 86
VPI Traunstein 69 60 54,30 4.095 69
VPI Weilheim 49 35 34,88 -48
TED Rosenheim 12 12,41 584 49
OED Rosenheim 64 55,53 4.821 78
TED Traunstein 18 18,70 581 32
OED Traunstein 64 61,03 3.865 62
TED Weilheim 12 11,66 2061 159
OED Weilheim 46 43,85 1.309 28
Gesamt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PP Oberbayern Süd gesamt 2.453 2.453 2.215,65 170.674 69

Polizeipräsidium Niederbayern
Stand: 01.02.2016 Stand Mehrarbeit: 31.12.2015

Regierungsbezirk Niederbayern Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
Polizeipräsidium Niederbayern (Dienststelle) 129 159 140,62 14914 96
Landkreis Deggendorf Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Deggendorf 90 92 85,83 1.901 20
PI Plattling 47 37 33,50 764 20
Landkreis Dingolfing-Landau Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Dingolfing 47 39 37,00 1.995 51
PI Landau a. d.  Isar 38 37 30,59 4.603 124
Landkreis Freyung-Grafenau Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Freyung 54 45 42,75 1.989 29
PSt Waldkirchen 23 23 19,75
PI Grafenau 36 32 29,20 1.174 35
Landkreis Kelheim Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Kelheim 70 64 58,40 3.296 52
PI Mainburg 47 43 37,75 5.999 140
Landkreis Landshut *) Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Landshut 172 138 118,43 6.660 48
PI Rottenburg a. d.  Laaber 32 35 28,70 808 22
PI Vilsbiburg 38 39 29,13 1.557 40
Landkreis Passau *) Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Bad Griesbach 39 35 33,80 1.309 25
PSt Pocking 20 16 15,00
PI Hauzenberg 36 31 30,25 423 13
PI Passau 127 112 94,05 3.650 30
PSt Tittling 8 7 7,00
PI Vilshofen 47 42 36,98 2.048 48
Landkreis Regen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Regen 36 37 29,98 1.133 31
PI Viechtach 35 34 26,60 1.588 45
PI Zwiesel 44 44 37,30 2.264 53
Landkreis Rottal-Inn Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Eggenfelden 45 40 38,08 1.579 39
PI Pfarrkirchen 37 34 33,10 2.641 75
PI Simbach a. Inn 33 29 27,60 1.474 49
Landkreis Straubing-Bogen *) Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Bogen 38 32 31,75 3.077 96
PI Straubing 125 99 84,30 2.773 25
PSt Mallersdorf-Pfaffenberg 8 7 7,00
Zentraldienststellen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
KPI Landshut 76 80 74,25 4.902 61
KPI Passau 86 88 80,90 1.684 19
KPI Straubing 55 58 59,67 5.705 64
KPS Deggendorf 29 31 30,08
KPI/Z Niederbayern 55 54 54,90 2.998 56
VPI Deggendorf 77 65 54,80 2.953 36
APS Straubing-Kirchroth 19 16 15,43
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Anlage 1

VPI Landshut 32 20 17,05 2.710 54
APS Wörth a. d. Isar 34 31 26,30
VPI Passau 69 53 48,95 1.860 34
PI Fahndung Passau 76 56 52,10 2.817 45
PSt Fahndung Simbach a. Inn 8 6 6,00
TED Landshut 7 7,00 149 21
OED Landshut 47 42,00 3.488 76
TED Passau 11 10,60 583 53
OED Passau 43 40,00 3.334 76
TED Straubing 9 8,45 450 50
OED Straubing 48 45,36 2.777 59
Gesamt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PP Niederbayern gesamt 2.117 2.105 1.898,28 106.029 50
*) einschließlich Kreisfreie Städte (Landshut/Passau/Straubing)

Polizeipräsidium Oberpfalz
Stand: 01.02.2016 Stand Mehrarbeit: 31.12.2015

Regierungsbezirk Oberpfalz Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
Polizeipräsidium Oberpfalz (Dienststelle) 144 182 172,82 15683 87
Landkreis Amberg-Sulzbach Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Auerbach 32 29 25,88 1.144 33
PSt Vilseck 7 6 6,00
PI Sulzbach-Rosenberg 36 33 32,04 1.212 36
Landkreis Schwandorf Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Burglengenfeld 35 36 31,30 1.417 33
PSt Nittenau 8 8 8,26
PI Nabburg 36 29 30,40 1.991 64
PI Neunburg vorm Wald 26 27 22,43 1.155 44
PI Oberviechtach 27 23 19,28 690 30
PI Schwandorf 46 37 34,00 1.252 33
Kreisfreie Stadt Amberg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Amberg (Soll incl. 29 E-Zug Amberg) 144 102 89,34 5.621 54
Landkreis Cham Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Bad Kötzting 36 28 25,28 1.952 70
PI Cham 50 46 43,48 1.122 24
PI Furth im Wald 53 52 46,13 3.991 55
PSt Waldmünchen 20 19 19,00
PI Roding 35 29 28,45 1.219 44
Landkreis Neumarkt i. d. Opf. Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Neumarkt/Opf. 93 84 76,88 4.189 49
PI Parsberg 38 32 29,52 940 28
Landkreis Regensburg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Neutraubling 50 43 37,15 4.182 97
PI Nittendorf 36 37 30,38 1.084 29
PI Regenstauf 38 34 32,39 801 23
PI Wörth an der Donau 30 30 26,00 1.733 58
Kreisfreie Stadt Regensburg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Regensburg Nord 62 59 50,61 4.906 83
PI Regensburg Süd 188 161 149,92 9.553 59
Landkreis Neustadt an der Waldnaab Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Eschenbach 41 35 29,00 1.012 29
PI Neustadt an der Waldnaab 37 35 32,95 849 24
PI Vohenstrauß 30 28 25,00 1.905 68
Landkreis Tirschenreuth Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Kemnath 30 27 25,14 796 31
PI Tirschenreuth 36 31 28,19 910 28
PI Waldsassen 45 44 39,07 1.608 37
Kreisfreis Stadt Weiden i. d. OPf. Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Weiden/OPf. 95 93 77,55 7.043 74
Zentraldienststellen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
KPI Weiden 67 64 58,45 3.463 54
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KPI Regensburg 138 133 123,27 10.321 77
KPI Amberg 71 65 59,51 2.599 39
KPI/Z Oberpfalz 59 57 51,71 4.624 83
VPI Weiden 56 45 37,85 1.945 42
VPI Regensburg 99 78 69,61 5.288 53
APS Parsberg 21 19 17,80
VPI Amberg 64 49 46,68 1.202 19
APS Schwandorf 20 14 13,75
PI Fahndung Waidhaus 49 44 38,75 1.476 34
TED Amberg 7 7,00 379 54
OED Amberg 46 39,29 1.475 32
TED Regensburg 9 8,50 329 33
OED Regensburg 62 57,38 2.284 37
TED Weiden 7 8 530 76
OED Weiden 37 33,36 1.473 39
Gesamt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PP Oberpfalz gesamt 2.228 2.195 1.994,75 117.348 53

Polizeipräsidium Mittelfranken
Stand: 01.02.2016 Stand Mehrarbeit: 31.12.2015

Regierungsbezirk Mittelfranken Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
Polizeipräsidium Mittelfranken (Dienststelle) 314 370 439,87 24578 65
Landkreis Ansbach Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Dinkelsbühl 40 36 32,85 1.425 39,96
PI Feuchtwangen 43 43 35,3 2.960 67,28
PI Heilsbronn 40 38 26,85 831 21,86
PI Rothenburg o.d.Tauber 50 46 38 5.301 117,8
Landkreis Neustadt a. d.  Aisch-Bad Windsheim Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Bad Windsheim 45 41 34 1.928 49,44
PI Neustadt a. d.  Aisch 52 58 47,33 2.811 49,32
Landkreis Erlangen-Höchstadt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Erlangen-Land 45 39 36,75 2.049 52,53
PI Herzogenaurach 40 38 34,5 1.197 31,49
PI Höchstadt a. d.  Aisch 42 41 33,77 1.005 23,94
Landkreis Fürth Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Stein 38 32 29,85 2.456 76,74
PI Zirndorf 91 77 68,75 4.069 52,17
Landkreis Weißenburg-Gunzenhausen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Gunzenhausen 45 42 34 1.811 44,17
PI Treuchtlingen 35 33 28,3 1.479 43,51
PI Weißenburg 50 43 36,8 261 5,94
Landkreis Roth Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Hilpoltstein 38 35 29,2 1.274 36,41
PI Roth 54 46 44,4 2.473 52,61
Landkreis Nürnberger-Land Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Altdorf b. Nürnberg 38 42 35,1 777 18,49
PI Feucht 38 38 32,18 1.944 51,16
PI Hersbruck 39 35 33,43 852 24,35
PI Lauf a. d.  Pegnitz 71 66 54,2 1.274 19,02
Stadt Ansbach Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Ansbach 135 144 125,6 5.175 34,96
Stadt Erlangen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Erlangen-Stadt 186 182 158,44 6.920 37,61
Stadt Nürnberg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Nürnberg-Mitte 283 278 237,98 13.388 48,16
PI Nürnberg-Ost 216 189 179,35 12.414 64,66
PI Nürnberg-Süd 207 155 145,91 8.720 55,54
PI Nürnberg-West 206 165 132,66 9.278 55,23
Stadt Schwabach Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Schwabach 68 112 96,9 4.596 39,97
Stadt Fürth Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
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PI Fürth 183 160 135,25 9.022 55,69
Zentraldienststellen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
KPI Schwabach 60 66 57 3.211 49,4
KPI Ansbach 65 64 58 3.259 50,14
KPI Fürth 64 66 64,85 4.503 67,21
KPI Erlangen 60 62 52,94 6.190 98,25
KFD 1 Nürnberg 84 85 84,6 9.522 113,36
KFD 2 Nürnberg 103 120 98,9 5.313 44,65
KFD 3 Nürnberg 115 145 124 6.284 43,64
KFD 4 Nürnberg 116 129 110,2 9.461 73,34
VPI Nürnberg 204 182 169 5.955 32,72
VPI Ansbach 70 61 52,2 1.814 30,23
VPI Erlangen 84 77 69,88 3.792 49,9
VPI Fürth 52 42 35,8 2.750 65,47
VPI Feucht 146 119 106,75 1.747 14,32
PI ED Mittelfranken 38 127 115 4.134 32,3
PI SE Nordbayern 178 181 169 14.980 80,97
PI Nürnberg-Flughafen 65 67 62,64 2.932 43,76
Gesamt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PP Mittelfranken gesamt 4.236 4.217 3.828,28 218.114 51

Polizeipräsidium Unterfranken
Stand: 01.02.2016 Stand Mehrarbeit: 31.12.2015

Regierungsbezirk Unterfranken Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
Polizeipräsidium Unterfranken (Dienststelle) 138 168 174,33 15.315 79

Stadt und  Landkreis Aschaffenburg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Alzenau 67 58 54,50 2.048 35
PI Aschaffenburg 236 191 172,90 6.522 34
Landkreis Miltenberg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Miltenberg 49 47 42,05 1.573 33
PI Obernburg 81 76 69,58 1.447 19
Landkreis Bad Kissingen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Bad Brückenau 35 34 30,90 908 26
PI Bad Kissingen 74 66 62,78 1.380 21
PI Hammelburg 35 33 28,71 1.590 48
Landkreis Rhön-Grabfeld Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Bad Neustadt/Saale 66 58 53,00 2.687 47
PSt Bad Königshofen 17 13 11,50 410 29
PI Mellrichstadt 35 28 29,85 1.151 41
Stadt und Landkreis Schweinfurt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Schweinfurt 222 187 173,81 10.355 55
PI Gerolzhofen 35 32 28,22 1.316 41
Landkreis Haßberge Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Ebern 35 30 28,88 975 30
PI Haßfurt 69 57 52,98 2.568 44
Landkreis Main-Spessart Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Karlstadt 43 45 38,09 1.221 27
PI Lohr am Main 41 38 35,65 1.919 51
PSt Gemünden 18 18 16,48 234 13
PI Marktheidenfeld 40 40 36,28 914 22
Landkreis Kitzingen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Kitzingen 103 94 86,10 5.457 58
Stadt und Landkreis Würzburg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Ochsenfurt 37 39 34,08 654 17
PI Würzburg-Stadt 290 279 228,55 6.260 22
PI Würzburg-Land 102 103 90,69 1.688 16
Zentraldienststellen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
KPI Aschaffenburg 85 93 82,18 4.036 43
KPI Schweinfurt 85 85 82,70 5.220 64
KPI Würzburg 132 124 122,83 7.022 56
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KPI/Z - Unterfranken 68 55 59,40 4.101 73
VPI Aschaffenburg-Hösbach 92 78 75,03 2.307 30
VPI Schweinfurt-Werneck 109 91 83,85 3.547 39
VPI Würzburg-Biebelried 138 110 107,22 2.768 25
TED Aschaffenburg 9 9,00 254 25
OED Aschaffenburg 55 53,49 1.638 32
TED Schweinfurt 10 10,68 239 21
OED Schweinfurt 61 53,75 2.535 45
TED Würzburg 3 2 22 11
OED Würzburg 63 64,3 4.648 67
Gesamt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PP Unterfranken gesamt 2.577 2.571 2.386,29 106.929 37

Polizeipräsidium Oberfranken
Stand: 01.02.2016 Stand Mehrarbeit: 31.12.2015

Regierungsbezirk Oberfranken Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
Polizeipräsidium Oberfranken (Dienststelle) 134 147 157,9 13.205 90
Landkreis Bamberg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Bamberg-Stadt 149 122 107,6 10.755 87
PI Bamberg-Land 120 102 87,3 6.677 65
Landkreis Bayreuth Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Bayreuth-Stadt 143 105 95,4 5.337 51
PI Bayreuth-Land 66 57 48,6 2.316 41
PI Pegnitz 37 37 32,4 1.756 46
Landkreis Coburg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Coburg 129 100 89,6 6.648 66
PI Neustadt b. Cbg 45 40 39,0 1.259 31
Landkreis Forchheim Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Forchheim 79 73 60,4 3.263 44
PI Ebermannstadt 35 36 31,2 1.170 33
Landkreis Hof Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Hof 125 95 87,6 5.349 56
PSt Rehau 28 26 24,4 1.222 45
PI Münchberg 38 33 31,5 1.017 31
PI Naila 40 33 29,3 1.421 43
PSt Bad Steben 3 3 3,0 378 126
Landkreis Kronach Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Kronach 67 58 54,5 1.642 28
PI Ludwigsstadt 22 20 21,0 1.382 69
Landkreis Kulmbach Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Kulmbach 56 56 49,7 2.861 49
PI Stadtsteinach 35 37 31,7 1.345 36
Landkreis Lichtenfels Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Lichtenfels 68 62 55,1 2.969 48
PSt Bad Staffelstein 16 11 10,7 532 48
Landkreis Wunsiedel Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Wunsiedel 38 33 31,2 1.667 49
PI Marktredwitz 60 59 52,7 3.469 59
PI Selb 40 32 26,9 1.474 46
Zentraldienststellen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
KPI Bamberg 74 79 71,1 5.390 68
KPI Bayreuth 75 85 76,1 6.027 70
KPI Coburg 71 84 69,0 4.342 51
KPI Hof 73 91 74,1 7.831 85
KPI/Z - Oberfranken 63 65 66,8 8.347 125
VPI Bamberg 70 56 54,6 1.586 27
VPI Bayreuth 81 72 60,6 2.054 29
VPI Coburg 58 38 34,5 1.106 29
VPI Hof 102 70 62,6 3.596 51
TED Bamberg 7 6,0 613 88
OED Bamberg 38 34,0 1.858 49
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TED Bayreuth 3 0,0 609 203
OED Bayreuth 43 37,2 3.481 79
TED Coburg 6 7,0 325 54
OED Coburg 35 31,8 1.207 34
TED Hof 6 7,0 253 42
OED Hof 40 37,6 1.540 39
Gesamt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PP Oberfranken gesamt 2.240 2.195 1.988,54 129.279 58

Polizeipräsidium Schwaben Süd/West
Stand: 01.02.2016 Stand Mehrarbeit: 31.12.2015

Regierungsbezirk Schwaben Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
Polizeipräsidium Schwaben Süd/West (Dienststelle) 106 122 119,55 5.417 46
Landkreis Oberallgäu Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Immenstadt 42 40 34,54 1.248 31
PSt. Oberstaufen 12 11 11 -20 -2
PI Oberstdorf 31 33 30,95 984 30
PI Sonthofen 53 47 40,6 1.955 41
Kreisfreie Stadt Kempten Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Kempten 138 116 98,19 4.182 35
Landkreis Ostallgäu Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Buchloe 30 36 31,33 1.115 31
PI Füssen 52 46 42,1 1.191 26
PSt. Pfronten 15 14 11,85 618 44
PI Marktoberdorf 39 38 34,68 1.056 27
Kreisfreie Stadt Kaufbeuren Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Kaufbeuren 76 69 61,37 2.466 35
Landkreis Unterallgäu Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Bad Wörishofen 38 37 30,9 2.489 66
PI Mindelheim 43 42 38,08 1.415 33
Kreisfreie Stadt Memmingen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Memmingen 135 110 102,68 2.845 26
Landkreis Neu-Ulm Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Illertissen 41 39 34,36 1.296 32
PI Neu-Ulm 94 80 78,15 2.135 27
PI Weißenhorn 44 34 32,9 837 25
PSt. Senden 17 21 19,5 493 23
Landkreis Günzburg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Burgau 36 37 30,68 1.164 30
PI Günzburg 56 50 46,15 1.082 21
PI Krumbach 62 53 49,15 1.165 22
Landkreis Lindau (Bodensee) Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI Lindau 71 61 57,39 1.575 26
PI Lindenberg 42 36 34,63 777 22
Zentraldienststellen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
KPI Kempten 63 58 56,62 2.601 44
KPS Kaufbeuren 17 17 15,12 913 54
KPS Lindau 14 15 13,37 257 18
KPI Memmingen 57 63 54,97 2.042 32
KPI Neu-Ulm 44 39 36,78 1.648 43
KPI/Z - Schwaben Süd/West 49 47 45,61 1.741 37
VPI Kempten 72 70 61,61 1.132 16
VPI Neu-Ulm 25 28 24,76 666 23
APS Günzburg 41 35 32,42 560 16
APS Memmingen 43 42 36,98 307 7
PIF Lindau 55 49 44,75 1.493 29
PStF Pfronten 30 29 24,65 642 22
TED Kempten 12 12,00 129 11
OED Kempten 53 48,28 1.872 35
TED Krumbach 5 5 136 27
OED Neu-Ulm 53 48,25 1.111 21
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nicht zugeteilt („mobile Reserve“) 16 665 42
Gesamt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PP Schwaben Süd/West gesamt 1.783 1.803 1.631,90 55.400 31

Polizeipräsidium Schwaben Nord
Stand: 01.02.2016 Stand Mehrarbeit: 31.12.2015

Regierungsbezirk Schwaben Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
Polizeipräsidium Schwaben Nord (Dienststelle) 104 124 136,75 8.945 72
Stadt Augsburg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist) 
PI Augsburg Mitte 154 133 113,888 6.805 51
PI Augsburg Süd 132 122 96,750 7.758 64
PI Augsburg Ost 71 65 59,275 2.920 45
PI Augsburg 5 47 46 41,563 1.944 40
PI Augsburg 6 67 71 57,188 2.026 29
Landkreis Aichach-Friedberg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist) 
PI Aichach 49 45 41,038 3.443 77
PI Friedberg 56 51 42,825 2.159 41
Landkreis Augsburg Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist) 
PI Bobingen 46 45 37,366 2.663 59
PI Gersthofen 78 76 62,925 2.998 39
PI Schwabmünchen 40 36 33,338 2.660 72
PI Zusmarshausen 38 38 35,725 1.593 42
Landkreis Dillingen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist) 
PI Dillingen 89 75 68,275 2.317 31
PSt Wertingen 12 11 9,750 486 44
Landkreis Donau-Ries Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist) 
PI Donauwörth 62 63 55,850 2.221 35
PI Nördlingen 56 53 46,200 3.155 60
PI Rain 28 28 25,500 1.693 58
Zentraldienststellen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
KPI Augsburg 195 201 178,450 16.936 83
KPI Dillingen 33 35 27,682 2.359 67
KPI/Z Schwaben Nord 81 91 71,350 13.493 148
VPI Augsburg 84 71 64,963 2.439 35
APS Gersthofen 39 40 37,904 1.374 34
VPI Donauwörth 20 17 16,000 234 14
PI Augsburg Ergänzungsdienste 93 106 96,892 5.851 55
TED Dillingen 4 3,60 251 63
E-Gruppe Dillingen 2 0,00 0 0
TED PI ED 4 0 0 0
E-Zug PI ED 37 29,25 1.108 30
Gesamt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PP Schwaben Süd/West gesamt 1.674 1.690 1.490,30 99.830 59

Polizeipräsidium München
Stand: 01.02.2016 Stand Mehrarbeit: 31.12.2015

Kreisfreie Stadt München Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
Polizeipräsidium München (Dienststelle) 500 651 717,15 55.551 85
Kreisfreie Stadt München Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI 11 (Altstadt) 205 196 166,9 9.825 50
PI 12 (Maxvorstadt) 139 122 111,8 9.672 78
PI 13 (Schwabing) 173 169 140,65 7.114 42
PI 14 (Westend) 195 161 140,28 7.761 48
PI 15 (Sendling) 106 105 88,06 8.222 78
PI 16 (Hauptbahnhof) 46 53 47 2.232 41
PI 21 (Au) 134 117 99,22 7.742 65
PI 22 (Bogenhausen) 115 106 90,12 9.549 90
PI 23 (Giesing) 105 102 93,11 7.435 74
PI 24 (Perlach) 136 129 111,75 9.832 76
PI 25 (Trudering-Riem) 87 96 76,82 6.476 68
PI 29 (Forstenried) 94 97 81,3 6.199 63
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PI 41 (Laim) 100 114 88,22 2.822 25
PI 42 (Neuhausen) 168 168 167,71 10.736 64
PI 43 (Olympiapark) 130 137 107,54 3.979 29
PI 44 (Moosach) 97 120 89,08 5.347 45
PI 45 (Pasing) 99 109 89,65 4.873 45
PI 47 (Milbertshofen) 147 148 125,88 7.495 50
Landkreis München Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI 26 Ismaning 37 44 34,8 4.389 98
PI 27 Haar 48 60 46,12 4.223 70
PI 28 Ottobrunn 63 55 46,6 1.972 35
PI 31 Unterhaching 52 57 56,35 3.390 59
PI 32 Grünwald 51 52 44,5 1.664 32
PI 46 Planegg 56 62 49,45 2.879 46
PI 48 Oberschleißheim 67 71 59,53 4.874 67
Zentraldienststellen Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PI ED 1 161 304* 152,88 9.090 30
PI ED 2 125 301* 115,29 5.942 21
PI ED 3 117 119 105,5 8.374 75
PI ED 4 35 35 32,47 1.536 43
PI ED 5 52 50 48,83 4.526 91
PI ED 6 88 95 88,28 8.515 90
PI ED 7 63 77 72,28 7.521 96
PI ED 8 74 66 65,8 7.168 104
VPI Verkehrsunfallaufnahme 117 118 92,21 8.177 68
VPI Vekehrsüberwachung 146 141 115,64 4.457 32
VPI Verkehrserziehung 28 43 36,55 2.294 53
VPI Verkehrsanzeigen 106 94 80,76 3.410 36
KFD 1 127 129 121,61 28.448 219
KFD 2 136 141 123,36 16.107 115
KFD 3 86 85 89,74 18.138 211
KFD 4 97 93 107,85 19.591 211
KFD 5 85 85 78 10.843 125
KFD 6 102 106 94,33 12.944 121
KFD 7 143 136 131,13 12.058 89
KFD 8 47 44 69 9.416 209
KFD 9 160 161 153,94 19.346 120
KFD 10 94 83 78,28 8.657 104
KFD 11 8 8 6,9 519 65
KFD 12 41 38 40,65 4.098 108
PI SE - Südbayern 188 164 168,74 50.086 309
Gesamt Soll Ist VPS MA-Gesamt MA pro Beamter (Ist)
PP München gesamt 5.576 6.017 5.239,61 487.514 81
*  Bei PI ED 1 (82 Beamte) und PI ED 2 (111 Beamte) sind insgesamt 193 Beamte enthalten die sich derzeit in Ausbildung bei der Bereit-

schaftspolizei befinden (Rangliste München).
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Bayerisches Staatsministerium des
Innern, für Bau und Verkehr
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